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	КОМЕНСКИ
Индивидуални квалификационни дейности



Попълва се от Националната агенция

Регистрационен  номер……………………………………………………...............................................
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ПРОГРАМА „УЧЕНЕ ПРЕЗ ЦЕЛИЯ ЖИВОТ”
„КОМЕНСКИ”
Формуляр за кандидатстване 2009 
за ИНДИВИДУАЛНИ КВАЛИФИКАЦИОННИ ДЕЙНОСТИ
за училищния персонал
	ЗАБЕЛЕЖКА: ТАБЛИЦИТЕ, ПОСОЧЕНИ В НЯКОИ ОТ ПОЛЕТАТА, МОЖЕТЕ ДА НАМЕРИТЕ В ПРИЛОЖЕНИЯТА 


1. Данни за кандидата 
	Секторна   програма 


	 „Коменски”
	Дейност 
	Индивидуални квалификационни дейности

	Покана 


	2009

	Краен срок
	( Първи краен срок – 16.01.2009

( Втори краен срок – 30.04.2009

( Трети краен срок – 15.09.2009



	Кандидатурата се изпраща на адрес:

	Център за развитие на човешките ресурси

София 1000, ул. "Граф Игнатиев" 15, ет. 3


	Трите имена на кандидата
	


ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ
Преди да попълните този формуляр, моля, прочетете съответните секции в Ръководството за кандидатстване по програмата „Учене през целия живот”, както и Общата покана за подаване на предложения за 2009, публикувана от Европейската комисия и Националната покана за кандидатстване, където се съдържа допълнителна информация относно крайните срокове, изискванията към кандидатите, както и специфичните приоритети за годината. 

Трите крайни срока за подаване на предложения за 2009г. са:

Краен срок 1: 16.01.2009г. - за квалификационни дейности, започващи най-рано на 01.04.2009 и приключващи най-късно на 30.04.2010г.
Краен срок 2: 30.04.2009 – за квалификационни дейности, започващи най-рано на 01.09.2009 и приключващи най-късно на 30.04.2010г. 
Краен срок 3: 15.09.2009 – за квалификационни дейности, започващи най-рано на 01.01.2010 и приключващи най-късно на 30.04.2010г. 
Всички квалификационни дейности трябва да приключват най-късно на 30.04.2010г.
Линкове към необходимите документи и допълнителна информация, като “Най-често задавани въпроси”, могат да се намерят също така и на Интернет страницата на програмата „Учене през целия живот”:
 http://ec.europa.eu/education/programmes/llp/index_en.html
ПРОВЕРКА НА ЛЕГИТИМНОСТТА НА КАНДИДАТУРАТА
	· Кандидатурата е подадена в Националната агенция на страната, на която кандидатстващият е гражданин, като са спазени процедурите за кандидатстване и крайните срокове от Общата покана за подаване на предложения. В случай, че кандидатът работи в страна, различна от тази, на която е гражданин, кандидатурата трябва да бъде подадена към Националната агенция в страната, в която работи.

· Кандидатстващият е гражданин или постоянно пребиваващ в една от страните, участнички в програмата “Учене през целия живот”. Легитимни са двадесет и седемте страни членки на Европейския съюз, както и Норвегия, Лихтенщайн, Исландия и Турция. Лица, които са регистрирани като лица без гражданство или имат статут на  бежанци в страна, участваща в програмата “Учене през целия живот”, също могат да кандидатстват по тази дейност.

· Кандидатът е легитимен за участие в избраната от него квалификационна дейност.
· Избраната квалификационната дейност е легитимна за финансиране по секторна програма „Коменски” 
· Квалификационната дейност ще се проведе в страна, различна от тази, на която кандидатът е гражданин, постоянно пребиваващ, регистриран като лице без гражданство или със статут на  бежанец.

· Квалификационната дейност ще се проведе в страна, която участва в програмата “Учене през целия живот” (вж. по-горе).
· Избраната квалификационната дейност е легитимна по отношение на нейната продължителност(квалификационен курс: минимум 5 дни – максимум 6 седмици курсова работа; друг вид квалификационна дейност - максимум 6 седмици) 

· Квалификационната дейност започва в рамките на времевия период, съответстващ на Поканата, по която е подадена кандидатурата.

· При подаването на кандидатурата е спазен крайният срок.

· При подаването на кандидатурата са спазени изискванията за подаване на документите – изпращане по пощата.
· Използван е официалният формуляр за кандидатстване за 2009г.

· Формулярът за кандидатстване е попълнен на компютър.
· Формулярът за кандидатстване е попълнен изцяло.
· Формулярът за кандидатстване е подписан собственоръчно от лицето, което кандидатства. 
· Формулярът за кандидатстване е подписан от лицето, официално представляващо институцията, и е подпечатан с печата на институцията, чийто представител е кандидатът.
· Формулярът съдържа искане за отпускане на финансова подкрепа, като сумата е посочена в евро и не може да бъде увеличавана на по-късен етап.
· Към формуляра за кандидатстване са приложени и всички, изисквани в Националната покана за кандидатстване, допълнителни документи. 

· Освен попълнен формуляр за кандидатстване на хартиен носител, е представен и формуляр на електронен носител (CD, дискета).

· Кандидатът не е получавал финансиране за участие в квалификационна дейност по секторна програма „Коменски” през последните две години (считано от началната дата на провеждане на квалификационната дейност до крайната дата за подаване на документи).



Попълва се от кандидата

Моля, попълнете данните в таблицата. Това потвърждение ще Ви бъде изпратено, когато Вашата кандидатура бъде регистрирана в ЦРЧР.
	ПОТВЪРЖДЕНИЕ ЗА ПОЛУЧАВАНЕ

	Кандидатура за:
	Индивидуална квалификационна дейност по секторна програма „Коменски”

	Трите имена на кандидата:
	

	Адрес:
	

	Град и пощенски код:
	

	Наименование на институцията на кандидата:
	


Попълва се от ЦРЧР

С настоящото потвърждаваме, че изпратената от Вас кандидатура за индивидуална квалификационна дейност по секторна програма „Коменски” е получена и регистрирана в Центъра за развитие на човешките ресурси.
Регистрационният номер на Вашата кандидатура е:


(Моля, използвайте този номер при всяка кореспонденция с ЦРЧР)


Място: София




Дата:
Подпис:





Печат:

2. Информация за кандидата
2.1
Институция, в която работите 
	Пълно официално наименование
	На български език


	
	На латиница, без превод (където наименованието не е на латиница)



	Тип организация
	[виж Таблица B "Типове организации"]

	  Юридически статут          на организацията
	 FORMCHECKBOX 
 Частна 
	 FORMCHECKBOX 
 Държавна
	Размер (брой служители)

[вж. Таблица D "Размер на организацията"]
	

	  Дейност
	 FORMCHECKBOX 
 Стопанска  
	 FORMCHECKBOX 
 Нестопанска  
	Размер (брой ученици), ако е приложимо

	

	Адрес
	Улица – Номер

	Пощенски код
	
	Град
	

	Регион
	
	
	Обхват на организацията
[виж Таблица C "Географски обхват"]
	

	Държава
	
	
	

	Телефон 1
	
	Телефон 2
	

	E-mail
	
	Fax
	

	Интернет страница
	
	
	


2.2
Данни за кандидата 

	Звание
	
	Пол (м/ж)
	
	Година на раждане
	

	Име
	

	Фамилия
	

	Националност
	Моля, отбележете един отговор:

( Гражданин съм на .................... 

( Постоянно пребиваващ съм, регистриран съм като лице без гражданство или имам статут на бежанец в ……………………….. 

	Наименование на отдела
- ако е приложимо -
	

	Длъжност
- ако е приложимо -
	

	Адрес
	Улица – Номер (личен адрес)

	Пощенски код
	
	Град
	 

	Регион
	
	Държава
	

	Телефон 1
	
	Телефон 2
	

	Мобилен
	
	Факс
	

	E-mail
	


2.3
Специални потребности на кандидата 

Ако имате специални потребности и се нуждаете от осигуряването на специални условия, за да участвате активно в квалификационната дейност, моля, посочете ги. При необходимост и когато това е доказано, отпуснатата финансова подкрепа може да бъде увеличена.
( Да, имам специални потребности

В случай, че отговорът Ви е „да”, моля, посочете подробности
	


2.4
Предишно финансиране
Моля, отбележете, ако през последните пет години сте получавали финансова подкрепа от програмата “Учене през целия живот” или предшестващите я програми.
 FORMCHECKBOX 
 Да
 FORMCHECKBOX 
 Не
Ако отговорът е "да", попълнете следната таблица:
	Програма
	Вид дейност
	Дата на получаване на финансирането
	Номер на договора за финансиране 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(Ако е необходимо, добавете редове.)
2.5
Тематична област на обучението
Моля, посочете дали кандидатствате за обучение в сферата на чуждоезиковото обучение или за друга тематична област (общ квалификационен курс).
 FORMCHECKBOX 
 Общ квалификационен курс
 FORMCHECKBOX 
 Обучение по методологията или педагогиката на чуждоезиковото преподаване 
 FORMCHECKBOX 
 Обучение за подобряване на чисто езиковите умения 
2.6
Категория на училищния персонал, към която принадлежите
2.6.1. Моля, отбележете към коя от следните категории персонал принадлежите (посочете само един отговор):
	 FORMCHECKBOX 

	TCH-TCH Учител (включително в предучилищна степен или в сферата на професионалното обучение)

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-TRNer Обучител 

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-STAFF Директор на училище, Директор, Ректор

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-MNGR Образователен мениджър

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-ADMIN Административен или друг непреподавателски персонал

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-INSP Инспектор

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-ADV Съветник

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-CNS Консултант или съветник по кариерно развитие

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-FAC Възпитател/ медиатор/ фасилитатор

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-TRV Работещ в сферата на интеркултурното образование или с деца на работещи в чужбина, работници - мигранти, пътуващи или роми

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-SpNeed Работещ с ученици със специални образователни потребности

	 FORMCHECKBOX 

	TCH-OTH Друг (моля посочете):



2.6.2. Моля, само в случай, че кандидатствате за обучение за подобряване на чисто езиковите умения (не за курс по методология на преподаване на чужд език), да отбележите към коя от следните категории принадлежите:
	 FORMCHECKBOX 

	Учител, който има нужда от обучение по малко разпространен или малко преподаван език с цел да го преподава 

	
	Учител по предмет, преподаван на чужд език (CLIL)

	 FORMCHECKBOX 

	Учител, който се преквалифицира като преподавател по чужд език

	 FORMCHECKBOX 

	Преподавател в предучилищна или начална училищна степен, от когото се изисква или ще се изисква да преподава чужд език 

	 FORMCHECKBOX 

	Представител на училищния персонал, който участва в Партньорство по „Коменски” и има нужда от езиково обучение по езика на Партньорството 


2.7
Предметна област


2.7.1. Ако сте учител, моля посочете какъв предмет/какви предмети преподавате:

	Преподаван предмет  [виж Таблица E "Области на образование"]

	1
	

	2
	

	3
	


2.7.2. Ако посоченият от Вас предмет(предмети) в таблицата по точка 2.7.1. е език(са езици), моля посочете:

	Преподаван език [виж Таблица A "Езици"]

	1
	

	2
	

	3
	


2.7.3. В случай, че предметът (предметите), посочен(и) от Вас в таблицата по точка 2.7.1 е(са) предмети, преподаван(и) от Вас на чужд език(чужди езици), моля, посочете на кой чужд език (кои чужди езици) преподавате:

	Език на преподаване [виж Таблица A "Езици"]

	1
	

	2
	

	3
	


2.8
Език, на който ще се провежда обучението
	Език, на който ще се провежда обучението [виж Таблица A "Езици"]
	


2.9
Подпис на кандидата
	Аз, долуподписаният, декларирам, че информацията, която се съдържа в настоящия формуляр за кандидатстване, отговаря на истината. 

Желая да получа финансова подкрепа от програмата “Учене през целия живот” за дейностите, посочени в този формуляр.
ЗАЩИТА НА ЛИЧНИТЕ ДАННИ
Формулярът за кандидатстване ще бъде обработен с помощта на компютър. Всички лични данни (имена, адреси, CV-та и др.) ще бъдат използвани в съответствие с Решение (EC) №45/2001 на Европейския парламент и на Съвета от 18 Декември 2000г. относно защитата на лицата във връзка с използването на личните им данни от страна на институциите и организациите на Общността и свободното движение на тези данни. Предоставената от кандидатите информация, необходима за оценка на техните предложения за финансиране, ще се ползва от службите по съответните програми единствено и само по предназначение. По искане на кандидата, предоставената лична информация може да му бъде изпратена за допълване или корекции. Всички въпроси, отнасящи се до тези данни, следва да бъдат отправяни към съответната Агенция, до която се изпраща формуляра за кандидатстване. Бенефициентите могат да подават жалби по всяко време до Европейската служба за защита на личните данни във връзка с използването на личните им данни.
(http://www.edps.europa.eu/00_home.htm).

Място:






Дата:

Име:

Подпис:









Потвърждение от страна на лицето, официално представляващо изпращащата организация 
	Аз, долуподписаният, декларирам и потвърждавам, че кандидатстващият работи в организацията, която представлявам, и подкрепям тази кандидатура. 
Място:






Дата:

Име и длъжност:

Подпис:
Печат:


Моля, обърнете внимание подписът и печатът да останат на една и съща страница.
3. Описание на квалификационната дейност
3.1
Обучителни дейности
Моля, посочете вида квалификационна дейност, в която желаете да се включите, като дадете необходимата информация в съответните полета.
	 FORMCHECKBOX 

	Структуриран обучителен курс

	 FORMCHECKBOX 

	Наблюдение / практика

	 FORMCHECKBOX 

	Европейска конференция или семинар


3.1.1
Структуриран обучителен курс
	Име на курса

	


	Включен ли е квалификационният курс в базата данни за квалификационни дейности по програмите “Коменски” и “Грюндвиг”?

http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/
	 FORMCHECKBOX 
  Да
 FORMCHECKBOX 
  Не


Ако отговорът Ви е “да”, моля да посочите:

	Номер на курса от базата данни за квалификационни дейности по програмите “Коменски” и “Грюндвиг”
	

	Номер на сесия на курса от базата данни за квалификационни дейности по програмите “Коменски” и “Грюндвиг”
	


Ако курсът не е в “Базата данни за квалификационни дейности”, моля, дайте информация за институцията, която организира обучението:
	Пълно официално наименование
	

	
	На латиница (където наименованието не е на латиница)



	Тип организация

	[виж Таблица B "Типове организации"]

	Официален адрес
	Улица – Номер

	Пощенски код
	
	Град
	

	Държава

	

	E-mail
	

	Интернет страница
	


Когато изпращате своята кандидатура, е необходимо да приложите и копия от документи във връзка с дейността, като програма на курса и описание на курса. (вижте Националната покана за кандидатстване).
3.1.2
Наблюдение или практика 
Моля, дайте информация за приемащата институция, данни за контакт с ръководителя на институцията, в която ще се проведе наблюдението или практиката и за лицето, чиято дейност ще бъде наблюдавана, както и програма по дни за планираните дейности.
Институция, в която ще се проведе наблюдението или практиката / лице, чиято дейност ще бъде наблюдавана
Приемаща институция
	Пълно официално наименование
	

	
	На латиница (където наименованието не е на латиница)



	Тип организация

	[виж Таблица B "Типове организации"]

	Официален адрес
	Улица – Номер

	Пощенски код
	
	Пощенски код
	

	Държава

	

	E-mail
	

	Интернет страница
	


Ръководител на приемащата институция
	Звание 
	
	Име
	

	Фамилия
	

	Наименование на отдела 
	

	Длъжност
	

	Адрес
	Улица – Номер 

	Пощенски код
	
	Град
	

	Държава
	

	Телефон 1
	
	Телефон 2
	

	Мобилен телефон
	
	Факс
	

	E-mail
	


Лице, чиято дейност ще бъде наблюдавана
	Звание
	 
	Име
	

	Фамилия
	

	Наименование на отдела
	

	Длъжност 
	

	Адрес
	Улица – Номер 

	Пощенски код
	
	 Град
	

	Държава
	

	Телефон 1
	
	Телефон 2
	

	Мобилен телефон
	
	Факс
	

	E-mail
	


Програма за работа по дни (използвайте толкова място, колкото Ви е необходимо)
	Ден
	Тип дейност
	Описание

	
	
	


Към настоящата кандидатура е необходимо да приложите покана от приемащата институция, в която да е изразена нейната готовност да подкрепи участието Ви в квалификационната дейност и да предприеме всички необходими организационни мерки в тази връзка. 

3.1.3 Европейски конференции и семинари
	Тема на конференцията/семинара

	


	Включена ли е конференцията/семинарът в базата данни за квалификационни дейности по програмите “Коменски” и “Грюндвиг”?

http://ec.europa.eu/education/trainingdatabase/
	 FORMCHECKBOX 
  Да
 FORMCHECKBOX 
  Не


Ако отговорът Ви е “да”, моля да посочите:

	Номер на конференцията/семинара от базата данни за квалификационни дейности по програмите “Коменски” и “Грюндвиг”
	

	Номер на сесия на конференцията/семинара от базата данни за квалификационни дейности по програмите “Коменски” и “Грюндвиг”
	


Ако конференцията/семинарът не е в “Базата данни за квалификационни дейности”, моля, дайте информация за институцията, която организира тази Европейската конференция или семинар:
	Пълно официално наименование
	

	
	На латиница (където наименованието не е на латиница)



	Тип организация

	[виж Таблица B "Типове организации"]

	Адрес 
	Улица – Номер

	Пощенски код
	
	Град
	

	Държава

	

	E-mail
	

	Интернет страница
	


Когато изпращате своята кандидатура, е необходимо да приложите и копия от документи във връзка с дейността, като програма за конференцията/семинара, покана и др. (вижте Националната покана за кандидатстване).
3.2
Теми на обучението
	
	Тема [виж Таблица F "Теми"]

	1
	

	2
	

	3
	


3.3
Дата и място на провеждане на обучението  
	Държава
	

	Град
	

	Дати
(дд/мм/гггг)
	Начало:
	
	Край:
	


Моля, отговорете и на всички следващи въпроси. Използвайте толкова място, колкото Ви е необходимо.
3.4
Подготовка за обучението 

Формите за предварителна подготовка са неразделна част от обучението.

3.4.1. Как ще се подготвите за участие в квалификационната дейност? В случай на участие в наблюдение или практика, моля, опишете подробно сътрудничеството между Вас и организацията домакин във връзка с престоя Ви.
3.4.2. Моля, опишете своето ниво на владеене на езика/езиците на квалификационната дейност, като посочите например: придобита квалификация, преминати езикови курсове, период на пребиваване в чужда държава.
3.4.3. Моля, посочете какви дейности за предварителна подготовка предвиждате: например, курсове за езикова подготовка и/или някакви други дейности, с които да се подготвите за обучението.
	


3.5
Цели на кандидата 
Моля, посочете причините да кандидатствате за квалификационната дейност.

3.5.1. Моля, обяснете как избраната от Вас квалификационна дейност отговаря на нуждите Ви от обучение.
3.5.2. Моля, обяснете как очаквате обучението да допринесе за подобряване на Вашата текуща работа (Моля опишете накратко и настоящата си работа). 
3.5.3. Моля, опишете очакваното въздействие от планираното обучение върху Вашите лични и професионални компетенции, включително езиковите и интеркултурни ползи.

	


3.6
Европейска добавена стойност
3.6.1. Моля, посочете как избраната квалификационна дейност в чужбина ще има по-голям потенциален ефект от подобна дейност, проведена във Вашата страна.

3.6.2. Моля, посочете дали и как участието Ви в квалификационната дейност ще допринесе за развитието на Вашата институция в европейски аспект. 
3.6.3. Моля, дайте подробна информация, в случай, че възнамерявате да използвате документа  Europass мобилност. Ако се нуждаете от повече информация за Europass, използвайте следния Интернет адрес: 
http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/vernav/InformationOn/EuropassMobility.csp?loc=bg_BG
	


3.7 
Резултати, въздействие и разпространение
3.7.1. Моля, опишете очакваното въздействие от участието Ви в квалификационната дейност върху: a) вашата институция; b) Вашите ученици или хората, които обучавате (ако е приложимо).
3.7.2. Моля, представете план за разпространение на информация и резултати от участието Ви в квалификационната дейност, като по-конкретно посочите как и на кого ще предоставите информация за постигнатите резултати от обучението и придобитите нови знания/умения.
3.7.3 Моля, посочете как планирате да използвате и мултиплицирате резултатите от обучението.
	


4.
Бюджет
Моля да се вземе под внимание, че не се приемат промени в бюджета и е невъзможно прехвърляне на средства от перо в перо на по-късен етап. Преди да попълните тази таблица, моля, прочетете Приложение 2 към настоящия Формуляр за кандидатстване "Правила за отпускане на финансиране".
	Вид разход
	Описание
	Искано финансиране
 
(в евро)



	Пътни разходи
(вкл. разходи за виза)


	От (място): …………………………………………
До (място): ………………………………………………
Вид транспорт: …………………………………
Пътни разходи:

Разходи за виза (ако е приложимо):
Общо искани средства за пътуване:
	евро…………………

евро…………………
евро…………………

	Издръжка

	Дата на отпътуване: ………………………………………
Дата на завръщане: ………………………………………
Обща продължителност на престоя в чужбина (дни): ………
Продължителност на обучението (дни): ……
Искано финансиране за издръжка:


	евро…………………

	Такса за участие (за курсове, конференции или семинари; ако е приложимо и ако вече е споменато в т. 3.1.1 или 3.1.3)


	Искано финансиране:
	евро…………………


	Езикова подготовка (ако е приложимо и ако вече е споменато в т.3.4)


	Искано финансиране:
	евро…………………

	Специални нужди (ако е приложимо и ако вече е споменато в т. 2.3)


	Искано финансиране:
	евро…………………

	Общ размер на исканото финансиране от ЕС
	
	евро…………………
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Приложение 1 към Формуляра за кандидатстване за Индивидуални квалификационни дейности 2009 – Програма “Учене през целия живот” Таблици за справка
Таблиците по-долу следва да се използват при попълване на Формуляра за кандидатстване за Индивидуални квалификационни дейности през 2009г.. Полетата, в които е посочено да направите справка с таблица, се попълват с данни от приложените таблици. Ако е посочен код, моля, попълнете кода и описанието към него.

Таблица A
Езици
	BG - Български

	CS - Чешки

	DA - Датски

	DE - Немски

	EN - Английски

	ET - Естонски

	FI - Фински

	FR - Френски

	GA - Ирландски

	IS - Исландски

	EL - Гръцки

	HU - Унгарски

	IT - Италиански

	LV - Латвийски

	LT - Литовски

	MT - Малтийски

	NO - Норвежки

	NL - Холандски; Фламандски

	PL - Полски

	PT - Португалски

	RO - Румънски

	SK - Словашки

	SL - Словенски

	ES - Испански; Кастилски

	SV - Шведски

	TR - Турски

	Друг


Таблица B
Типове организации
	EDU-ISrvTr
	Институция за квалификация на учители

	EDU-InTTr
	Институция за първоначално обучение на учители

	EDU-SCHNur 
	Детска градина

	 EDU-SCHPrm
	Начално или основно училище

	 EDU-SCHSec
	Средно общообразователно училище

	 EDU-SCHVoc 
	Професионална гимназия

	 EDU-SpNeed
	Организация на учащи/ученици със специални нужди

	 NFP-ASC
	Организация с нестопанска цел

	 NFO-NGO
	Неправителствена организация ("НПО")

	 PUB-LOC
	Институция на местната власт

	 PUB-REG
	Институция на регионалната власт

	 PUB-NAT
	Институция на националната власт

	 OTH
	Друго


Таблица C
Географски обхват
	L
	Местен (локален)

	R
	Регионален

	N
	Национален

	E
	Европейски

	I
	Международен


Таблица D
Размер на организацията (брой служители)
	S1
	1 до 20

	S2
	21 до 50

	S3
	51 до 250

	S4
	251 до 500

	S5
	501 до 2.000

	S6
	2.001 до 5.000

	S7
	Повече от 5.000


Таблица E
Области на образование
	0103 – Изкуства и занаяти

	0104 - Музика

	0105 - История

	0106 – Религия / Етика

	0107 – Обществени науки

	0108 – Майчин език

	0109 – Чужд език

	010a - Математика

	010b - Физика

	010c - Химия

	010d - Биология

	010e - География

	010f – Околна среда

	010g – Здравно образование

	010h - Спорт

	010i – Нови технологии

	010j – Икономика и бизнес

	010k – Професионални предмети

	010l – Други 


Таблица F  - Теми
Моля, при попълване на съответното поле от формуляра, вписвайте кодовете и описанието към тях.
	Topic-01  Активно гражданско самосъзнание

	Topic-02  Работа с целеви групи със специални потребности

	Topic-03  Образование по изкуство

	Topic-05  Основни умения

	Topic-07  Борба срещу отпадането от сферата на образованието  

	Topic-08  Сравняване на образователните системи 

	Topic-09  Обучение на потребителите 

	Topic-10  Културно наследство 

	Topic-12 Обучение на специфични целеви групи: работещи в чужбина, мигранти, пътуващи, роми 

	Topic-13  Обучение в затвори или за социална реинтеграция на осъдени за престъпления

	Topic-15  Околна среда / устойчиво развитие 

	Topic-16  Етика, религия, философия 

	Topic-17  Европейско гражданство и Европейски измерения 

	Topic-18  Управление на европейски проекти

	Topic-20   Борба срещу расизма и ксенофобията 

	Topic-21  Чуждоезиково обучение 

	Topic-22  Равенство на половете, равнопоставеност 

	Topic-23  Кариерно ориентиране и консултиране

	Topic-24  Здравно образование 

	Topic-25  Нови технологии, ИКТ 

	Topic-26  Интеграционни подходи

	Topic-27  Интеркултурно образование 

	Topic-31  Физическо образование и спорт 

	Topic-34  Методи за повишаване на мотивацията на учениците 

	Topic-36  Педагогика и дидактика 

	Topic-37  История и социални науки 

	Topic-38  Педагогика на образованието по околна среда 

	Topic-39  Медия и комуникации

	Topic-40  Педагогика на по-малко използваните и малко изучавани езици (LWULT)

	Topic-41  Математика 

	Topic-42  Естествени науки 

	Topic-43  Педагогика на образованието по наука и технологии 

	Topic-44  Педагогика на образованието на лица със специални потребности 

	Topic-47 Качество и оценяване на образованието и обучението 

	Topic-48  Стратегии за осигуряване на качество/индикатори и сравнителни методи 

	Topic-49  Повишаване на постиженията на учениците 

	Topic-51  Сътрудничество между училището и местната общност 

	Topic-52  Училищен мениджмънт, училищна автономия 

	Topic-54  Социална интеграция/социално изключване

	Topic-59  Обучение на инспектори 

	Topic-60  Насилие в училище – обучение за мир 

	Topic-64  Икономика, бизнес, индустрия и търговия 

	Topic-65  География 

	Topic-69  Засилване на връзката между образованието и труда 

	Topic-53  Друго


[image: image3.png]



Приложение 2 към Формуляра за кандидатстване за Индивидуални квалификационни дейности за 2009 година
Правила за финансиране
Тази информация е в допълнение към Ръководството за кандидатстване. Моля, прочетете внимателно и секцията “Коменски” от Ръководството за кандидатстване.
В случай, че кандидатурата Ви бъде одобрена, отпуснатото финансиране ще покрие разходите за път, издръжка и – ако е приложимо - такса за курс, езикова подготовка и виза. Решението за размера на финансирането се взима от Националната агенция. Финансирането се определя спрямо наличните финансови ресурси, чийто размер зависи от бюджета на страната, участваща в Програмата, както и от броя на подадените кандидатури.

Лицата със специални потребности могат да кандидатстват за допълнителна финансова подкрепа, както е посочено в секция „Специални потребности” по-долу. 

Пътни разходи
Пътните разходи (включително разходите за входни/изходни визи, ако е необходимо)  се определят на база реално извършени разходи. Отпусканото финансиране покрива до 100% от всички пътни разходи, при условие, че е използван най-евтиният транспорт. Пътните разходи включват местен/регионален транспорт от мястото на отпътуване в страната на участника до определеното място на установяване в приемащата страна. Националната агенция прави проверка дали при пътуването са използвани най-ниските цени за транспорт. Пред Националната агенция се представят документи за извършените разходи.

Въздушен транспорт се ползва само при разстояния над 400км и при необходимост от прекосяване на морско пространство. В случай на пътуване с автомобил, като легитимен разход се признава сума, еквивалентна на най-евтиния друг вид транспорт (например въздушен, автобусен, железопътен и др.), която в никакъв случай не надвишава стойността на един двупосочен влаков билет, І класа, без значение броя на лицата, пътували в автомобила.

В случаите, когато се пътува от или за отвъдморски страни и територии, посочени в Решение 2001/882/ЕС на Съвета, ще се покриват напълно реално извършените разходи за пътуване, независимо от продължителността на престоя в чужбина.
Разходи за застраховка не се покриват. За подобни разходи може да се ползва сумата, предназначена за издръжка.

Средства за издръжка
Средствата за издръжка се калкулират и предоставят на база на съответните дневни или седмични ставки, в зависимост от продължителността на престоя в чужбина 
· За обучения с продължителност до и включително 6 дни, средствата за издръжка се изчисляват на база дневни ставки;
· За обучение с продължителност от 1 до 6 седмици ще се ползват седмични ставки. 
За информация по отношение на размера на средствата за издръжка, които ще се отпускат през 2009г., както и за начина на калкулиране на средствата за издръжка можете да се обърнете към Националната покана за кандидатстване, публикувана на Интернет страницата на Центъра за развитие на човешките ресурси.

За изразходваните средства за издръжка не e необходимo да бъдат представяни разходооправдателни документи. 

Такси за участие в курсове, семинари и конференции
Финансирането покрива изцяло размера на таксата за участие в курс, семинар или конференция, но не повече от 150 евро на ден (смятат се само дните на курса/семинара/конференцията според приложената работна програма). Подробна информация за курса/семинара/конференцията следва да бъде дадена в точка 3.1.1. или 3.1.3. При отчитането на участието в квалификационната дейност финансираните кандидати трябва да представят документи, доказващи реално извършените разходи.
Езикова подготовка
За финансиране на предварителна езикова подготовка може да се кандидатства, само в случай, че кандидатът не е преподавател по езика, на който се провежда квалификационната дейност, или не кандидатства за „чисто езиков курс”. Отпускат се до 100 евро за предварителна езикова подготовка. Езиковата подготовка може да бъде под формата на самообучение или участие в езиков курс. Подробна информация следва да се представи в т.3.4 на настоящия формуляр.
При отчитането кандидатите, получили финансиране, трябва да представят доказателства за проведената предварителна подготовка – документ за платена такса за езиков курс, сертификат от проведения курс или документи за закупуване на обучителни материали.
Специални потребности на кандидата
Лица със специални потребности (например, лица с увреждания) могат да кандидатстват за отпускане на финансиране с цел покриване на допълнителни разходи, необходими за участието им в обучителните дейности (например – придружител). На базата на предоставени от кандидата документи, доказващи необходимостта от допълнителни средства, Националната агенция ще прецени дали да отпусне такива и в какъв размер. Признатите разходи ще се базират на реално извършените разходи, доказани с разходооправдателни документи. Подробна информация следва да се представи в т.2.3, както и в секция 4 (Бюджет) на настоящия формуляр.
МАКСИМАЛНИ СТАВКИ ЗА ИЗДРЪЖКА (В ЕВРО) ЗА 2009г. СПОРЕД ДЪРЖАВАТА, В КОЯТО ЩЕ СЕ ПРОВЕЖДА КВАЛИФИКАЦИОННАТА ДЕЙНОСТ
	 
	Първа седмица
	Втора седмица
	Трета - шеста седмица

	Страна домакин
	Ставка за един ден от първата седмица
	Седмична ставка за първа седмица
	Ставка за един ден от втората седмица
	Ставка за две седмици
	Ставка за един ден от третата до шестата седмица
	Седмична ставка от трета до шеста седмица

	
	1-6 дни
	7 дни
	
	
	
	

	BE
	210
	1470
	77
	2007
	28
	196

	BG
	130
	910
	48
	1243
	17
	122

	CZ
	180
	1260
	66
	1720
	24
	168

	DK
	290
	2030
	106
	2772
	39
	271

	DE
	210
	1470
	77
	2007
	28
	196

	EE
	170
	1190
	62
	1625
	23
	159

	EL
	200
	1400
	73
	1912
	27
	187

	ES
	210
	1470
	77
	2007
	28
	196

	FR
	250
	1750
	91
	2389
	33
	234

	IE
	260
	1820
	95
	2485
	35
	243

	IT
	240
	1680
	88
	2294
	32
	224

	CY
	190
	1330
	69
	1816
	25
	178

	LV 
	160
	1120
	58
	1529
	21
	150

	LT
	160
	1120
	58
	1529
	21
	150

	LU
	210
	1470
	77
	2007
	28
	196

	HU
	160
	1120
	58
	1529
	21
	150

	MT
	190
	1330
	69
	1816
	25
	178

	NL
	230
	1610
	84
	2198
	31
	215

	AT
	220
	1540
	80
	2103
	29
	206

	PL
	160
	1120
	58
	1529
	21
	150

	PT
	190
	1330
	69
	1816
	25
	178

	RO
	140
	980
	51
	1338
	19
	131

	SI
	180
	1260
	66
	1720
	24
	168

	SK
	180
	1260
	66
	1720
	24
	168

	FI
	240
	1680
	88
	2294
	32
	224

	SE
	240
	1680
	88
	2294
	32
	224

	UK 
	290
	2030
	106
	2772
	39
	271

	IS
	240
	1680
	88
	2294
	32
	224

	LI
	250
	1750
	91
	2389
	33
	234

	NO
	290
	2030
	106
	2772
	39
	271

	TR
	160
	1120
	58
	1529
	21
	150


През 2009г. Националната агенция ще отпуска 70% от максималната дневна ставка (при продължителност на дейността до 6 дни включително) или 80% от максималната седмична ставка за съответната държава на провеждане на квалификационната дейност (при продължителност на дейността над 6 дни), като общият размер на разходите за издръжка се изчислява на база брой дни зад граница по време на квалификационната дейност, в.т.ч. и дните за път.

Примери за калкулиране на средствата за издръжка при непълна втора-шеста седмица

Пример 1 Мобилност в Белгия с продължителност 10 дни (разглеждат се като 1 седмица + 3 дни):

80% от 1 седмична ставка( за Белгия - 1470x80%=1176

+

80% от три дневни ставки за втората седмица за Белгия – 77X3X80% =184,80
=

1176+184,80=1360,80 €
Пример 2 Мобилност в Белгия с продължителност 2 седмици и 5 дни (разглеждат се като 2 седмици + 5 дни):
80% от седмичната ставка за Белгия за две седмици – 2007X80%=1605,60
+

80% от пет дневни ставки за трета-шеста седмица за Белгия – 28 X 5 X 80%=112
=

1605,60+112=1717,60 €
� Исканото финансиране се базира на очакваните разходи.
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