НАРЕДБА № 1 от 23 януари 2009 г.

за обучението на деца и ученици със специални образователни

потребности и/или с хронични заболявания
Извадка:
§ 3. В чл. 7 от Наредба № 3 от 15.04.2003 г. за системата на оценяване (обн., ДВ,

бр. 37 от 2003 г.) се правят следните изменения и допълнения:

1. В ал. 1 думите “и за учениците със специални образователни потребности,

които се обучават по индивидуални програми” се заличават.

2. Създават се ал. 6, 7 и 8:

“(6) Въз основа на установените резултати от текущите изпитвания и изпитите на

учениците със специални образователни потребности, които се обучават по индивидуални

образователни програми, но не постигат държавното образователно изискване за учебното

съдържание, се поставят оценки с качествен и количествен показател за усвоените знания

и компетентности съгласно индивидуалните им образователни програми.

(7) Учениците със специални образователни потребности, които се обучават по

индивидуални образователни програми и постигат държавното образователно изискване

за учебното съдържание в процеса на училищното обучение, се оценяват с оценките по ал.

2 и 3.
(8) При завършването на клас, етап или степен на образование по индивидуални

образователни програми учениците със специални образователни потребности, които не

са постигнали държавното образователно изискване за учебното съдържание, получават

оценки само с качествен показател.”

§ 4. Тази наредба се издава на основание чл. 16, т. 8 , във връзка с чл. 17, т. 3 от

Закона за народната просвета и отменя Наредба № 6 от 19.08.2002 г. за обучението на деца

със специални образователни потребности и/или с хронични заболявания, издадена от

министъра на образованието и науката (обн., ДВ, бр. 83 от 2002 г.).
МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА
НАРЕДБА № 3 
от 15 април 2003 г. 
за системата на оценяване 
(Обн., ДВ, бр. 37 от 22.04.2003 г.; попр., бр. 48 от 2003 г.; изм., бр. 46 от 2004 г.; изм. и доп., бр. 65 от 09.08.2005 г. – в сила от учебната 2005/2006 г.) 
Глава първа 
ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
Чл. 1. (1) С тази наредба се определя държавното образователно изискване за системата за оценяване по чл. 16, т. 5 от Закона за народната просвета (ЗНП). 
(2) С държавното образователно изискване по ал. 1 се определя организацията на оценяването в училищното обучение. 
(3) С държавното образователно изискване по ал. 1 се определя и организацията на изпитите за придобиване на професионална квалификация в центровете за професионално обучение. 
Чл. 2. (1) (Изм., ДВ, бр. 65 от 2005 г. - в сила от учебната 2005/2006 г.) Оценяването е процес за установяване на постигнатите резултати и поставяне на оценка. 
(2) Установяването на постигнатите резултати и поставянето на оценка се извършва от оценяващия. 
(3) (Изм., ДВ, бр. 65 от 2005 г. - в сила от учебната 2005/2006 г.) Установяването на постигнатите резултати и поставянето на оценка е индивидуално за всеки оценяван. 
Чл. 3. Оценяване се извършва: 
1. в процеса на училищното обучение; 
2. при завършване на средно образование; 
3. при завършване на професионално образование; 
4. при завършване на професионално обучение. 
Чл. 4. (1) Оценяването е вътрешно и външно. 
(2) При вътрешното оценяване оценяващ е учителят. 
(3) (Изм., ДВ, бр. 65 от 2005 г. - в сила от учебната 2005/2006 г.) При външното оценяване оценяващи може да са: 
1. училищна комисия, определена от директора на училището; 
2. длъжностни лица или комисии, определени от министъра на образованието и науката, от началника на регионалния инспекторат по образованието или от директорите на обслужващите системата на народната просвета звена за контрол и оценяване. 
Чл. 5. (Изм., ДВ, бр. 65 от 2005 г. - в сила от учебната 2005/2006 г.) 
(1) Оценяването се извършва чрез: 
1. текущи изпитвания; 
2. изпити; 
3. изпитвания за установяване усвояването на учебното съдържание по учебен предмет за определен клас; 
4. изпитвания за установяване постигането на държавните образователни изисквания за учебното съдържание по учебен предмет за завършен етап от степента на образование или на държавните образователни изисквания за придобиване на квалификация по професии за един или повече класове. 
(2) Текущите изпитвания са устни, писмени и практически. 
(3) Изпитите са: 
1. приравнителни; 
2. за определяне на срочна или на годишна оценка по учебен предмет; 
3. за промяна на оценката; 
4. държавни зрелостни изпити за придобиване на средно образование; 
5. изпити за придобиване на професионална квалификация при завършване на професионално образование или на професионално обучение. 
Чл. 6. (1) (Изм., ДВ, бр. 65 от 2005 г. - в сила от учебната 2005/2006 г.) Според организацията текущите изпитвания и изпитите са: 
1. индивидуални - за отделен оценяван; 
2. групови - за част от учениците от една паралелка или за ученици от една или повече паралелки. 
(2) (Отм., ДВ, бр. 65 от 2005 г. - в сила от учебната 2005/2006 г.). 
Чл. 7. (Изм., ДВ, бр. 65 от 2005 г. - в сила от учебната 2005/2006 г.) 
(1) Въз основа на установените резултати от текущите изпитвания и изпитите се поставя оценка с качествен и количествен показател, а за учениците от I клас и за учениците със специални образователни потребности, които се обучават по индивидуални програми - само с качествен показател. 

(2) Оценките, които може да се поставят, са отличен 6, много добър 5, добър 4, среден 3, слаб 2. 
(3) В предвидените в тази наредба случаи количественият показател може да не се определя като цяло число, при което качественият показател се определя, както следва: 
а) за количествен показател от 2,00 до 2,99 се определя качествен показател слаб; 
б) за количествен показател от 3,00 до 3,49 се определя качествен показател среден; 
в) за количествен показател от 3,50 до 4,49 се определя качествен показател добър; 
г) за количествен показател от 4,50 до 5,49 се определя качествен показател много добър; 
д) за количествен показател от 5,50 до 6,00 се определя качествен показател отличен. 
(4) При оценяването може да се поставят и други оценки, които се приравняват към оценките по ал. 2 или 3. 
(5) Поставените оценки при изпитванията по чл. 5, ал. 1, т. 3 и 4 може и да не се приравняват към оценките по ал. 2 или 3. 
